
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 

 

 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-001-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN AMBULATORIA Y DE 
HOSPITALIZACIÓN – SERVICIO DE HOSPITALIZACIÓN – CLÍNICA 
QUIRURGICA 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA 
PEDIATRICA 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 CASTAÑEDA YUPANQUI RICHARD OMAR 44.05 49.30 93.35 Ganador 

2 CASTREJON SIERRA LUIS DANIEL 43.00 46.00 89.00 Accesitario 

3 BURGOS QUIÑE GIOVANNY DAVID 40.00 46.00 86.00 Accesitario 

4 FRISANCHO BERRIOS CARMEN LUZ 40.00 45.30 85.30 Accesitario 

5 PAGUADA RUIZ LAURA KARINA  41.95 41.30 83.25 Accesitario 

 
 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 8.30 a.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 
 
 

 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-002-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN AMBULATORIA Y DE 
HOSPITALIZACIÓN – SERVICIO DE ATENCIÓN AMBULATORIA 
 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: MEDICO ESPECIALISTA EN CARDIOLOGIA 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 ORTECHO LLANOS DIEGO 40.00 50.00 90.00 Ganador 

 
 
 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 8.30 a.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 
 
 

 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-003-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN AMBULATORIA Y DE 
HOSPITALIZACION 
 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: MEDICO ESPECIALISTA EN ENDOCRINOLOGIA 
 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 
HUAMAN RODRIGUEZ EIGER 
ISAMAR 

40.00 49.30 89.30 Ganador 

 
 
 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 8.30 a.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 

 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-004-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN AMBULATORIA Y DE 
HOSPITALIZACION 
 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: MEDICO ESPECIALISTA EN ORTOPEDIA Y 
TRAUMATOLOGIA 
 

 

 
DESIERTO 

 
 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-005-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN AMBULATORIA Y DE 
HOSPITALIZACION 
 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: MEDICO ESPECIALISTA EN UROLOGIA 
 
 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 
 NERVI MARTINEZ DE PINILLOS 
RENZO DAVID 

40.00 49.30 89.30 Ganador 

 
 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 8.30 a.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-006-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN AMBULATORIA Y DE 
HOSPITALIZACION 
 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: OBSTETRA ESPECIALISTA 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 
YOVERA CHANES STEISY 
MILAGROS 

41.40 41.30 82.70 Ganadora 
 

 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 8.30 a.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-007-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ARTICULACION PRESTACIONAL 
 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: MEDICO CIRUJANO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 RAMOS CEDANO EMANUEL 40.00 50.00 90.00 Ganador 

2 QUISPE QUISPE IVON RICARDO  40.00 49.30 89.30 Ganador 

3 
SAENZ URDAY CAMILA 
ALEJANDRA 

41.60 0.00 41.60 Desaprobado 

 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 8.30 a.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-008-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ARTICULACIÓN PRESTACIONAL – 
SERVICIO DE REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA 
 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: MEDICO CIRUJANO 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 
GUEVARA ARROYO LUISA DEL 
CARMEN 

45.45 46.00 91.45 Ganador 

2 AVILA CRUZ MONICA CAROLINA 41.40 46.00 87.40 Ganador 

 
 

 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 8.30 a.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-009-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ATENCION DE APOYO AL 
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO – SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENTO  
DENOMINACIÓN DEL PUESTO: QUIMICO FARMACEUTICO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 TINEO RAMIREZ HIPOLITO RUFO 40.00 49.30 89.30 Ganador 

2 ROJAS ROCA REYNER AQUILO 40.00 48.60 88.60 Ganador 

3 
CORTEZ GUILLEN VANNESSA 
MARTHA 

44.05 42.00 86.05 Accesitario 

4 SABINO VARGAS CARLOS ALBERTO 40.00 46.00 86.00 Accesitario 

5 JULIAN PALACIOS ANA EDITH 40.00 41.30 81.30 Accesitario 

6 LLENQUE SANCHEZ DELIA LUZ 44.05 36.60 80.65 Accesitario 

7 CARRANZA SANCHEZ ROSA AMALIA  40.00 12.80 52.80 Desaprobado 

8 DE LA CRUZ ALLCA YESSICA MAYRA 40.00 0.00 40.00 Desaprobado 

  
 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 8.30 a.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-010-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN DE APOYO AL 
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO – SERICIO DE APOYO AL TRATAMIENTO 
DENOMINACIÓN DEL PUESTO: MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA FISICA Y 
REHABILITACIÓN 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 
CARHUAPOMA ATAUPILLCO MARU 
EMILIA 

44.40 45.30 89.70 Ganadora 

 

 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 8.30 a.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 

 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-011-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN DE APOYO AL 
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO – SERICIO DE APOYO AL TRATAMIENTO 
DENOMINACIÓN DEL PUESTO: TECNOLOGO MEDICO EN TERAPIA FISICA Y 
REHABILITACION 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 QUICO VILCA TANIA KARINA 46.50 40.60 87.10 Ganadora 

2 LEON GüERRE ANY SEVERA 43.35 36.60 79.95 Accesitario 
 
 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 8.30 a.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-012-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN DE APOYO AL 
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO – SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y 
BANCO DE SANGRE (HEMOTERAPIA Y BANCO DE SANGRE) 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: TECNOLOGO MEDICO EN LABORATORIO CLINICO 
 

 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 
BLASCANO REBAZA FELICITA 
CRISTINA 

42.30 49.30 91.60 Ganadora 

2 SANCHEZ BERMUDO MILAGROS 40.90 46.00 86.90 Ganadora 

 
. 
 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 8.30 a.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 

 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-013-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN DE APOYO AL 
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO – SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y 
BANCO DE SANGRE (PATOLOGÍA CLÍNICA) 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: MEDICO ESPECIALISTA EN PATOLOGIA CLINICA 

 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 MOLINA RIVERA SILVIA HELEN 43.50 50.00 93.50 Ganadora 

 
 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 8.30 a.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 

 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-014-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN DE APOYO AL DIANÓSTICO Y 

TRATAMIENTO 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: TECNOLOGO MEDICO EN LABORATORIO Y/O 
ANATOMIA PATOLOGICA 

 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 NAVARRETE ESPIZA MARCO ANTONIO  43.00 46.00 89.00 Ganador 

2 VALENCIA COCHACHI ISABEL CLOTILDE 41.40 46.00 87.40 Ganador 

 
  

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 8.30 a.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 
 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-015-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN DE APOYO AL DIANÓSTICO Y 

TRATAMIENTO- SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y BANCO DE SANGRE 

(DIAGNOSTICO POR IMAGENES) 

 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: MEDICO ESPECIALISTA EN RADIOLOGIA. 

 

DESIERTO 
  

  

 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-016-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y 

CUIDADOS CRITICOS – SERVICIO DE EMERGENCIA  

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: MEDICO ESPECIALISTA EN EMERGENCIAS Y 

DESASTRES 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 
SEVERINO URBINA ISABEL DEL 
CARMEN 

42.80 49.30 92.10 Ganador 

2 MONTESINOS ALVAREZ IVAN 40.00 49.30 89.30 Ganador 

 
 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 8.30 a.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 

 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-017-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y 
CUIDADOS CRÍTICOS – SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO 
QUIRURGICO 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: MEDICO ESPECIALISTA EN ANESTESIOLOGIA 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 
MALDONADO RODRIGUEZ LILIAN 
MAYRA 

40.00 46.00 86.00 Ganadora 

  
 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 8.30 a.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 
 
 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-018-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: UNIDAD DE GESTIÓN DE LA CALIDAD  

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: MEDICO CIRUJANO 

 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 
CHUQUIJA MEJIA LUISA FELIPA 
SARA 

40.00 50.00 90.00 Ganadora 

 
  
 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 8.30 a.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 
 
 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-019-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: UNIDAD DE GESTIÓN DE LA CALIDAD  

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: MEDICO CIRUJANO 

 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 
HUAMAN OCHOA VANESSA 
MERCEDES 

46.50 49.30 95.80 Ganadora 

 
  
 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 8.30 a.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 

 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-020-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: SERVICIO DE ENFERMERÍA 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: ENFERMERO /A GENERAL 

 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 ARAGON MANRIQUE SUSAN MERY 47.20 38.80 86.00 Ganadora 

2 RETUERTO CANDELARIO SUNY ARELI 40.00 46.00 86.00 Ganadora 

3 LOPEZ VICTORIO MALIUSKA STEPHANIE 45.10 37.30 82.40 Accesitario 

4 LUJAN GARCIA SONIA ELIZABETH 45.10 37.30 82.40 Accesitario 

5 MANRIQUE PASSARA MELISSA VERONICA 42.10 38.80 80.90 Accesitario 

6 
VALENZUELA ALARCON DANIELA 
KATHERINE 

44.05 36.60 80.65 Accesitario 

7 YCHUTA CONDORCAHUANI REYNA YSABEL 40.00 38.00 78.00 Accesitario 

8 LOPEZ CRUZ JACQUELINE PAMEL 40.00 37.30 77.30 Accesitario 

9 RIVERA MARTINEZ ALVINA 40.00 37.30 77.30 Accesitario 

10 CONDEÑA PASTOR VANESA AZUCENA 40.00 36.60 76.60 Accesitario 

11 RAMIREZ BERMUDEZ LAURA YANINA 40.00 36.60 76.60 Accesitario 

12 TORRES ESTEVAN YOVANNA ADRIANA 45.10 31.00* 76.10** Desaprobado 

13 LASTRA VEGA YRIS YOLANDA 47.20 25.60* 72.80 Desaprobado 

14 MAMANI SARAVIA GLADYS ELIZABETH 40.00 0.00 40.00 Desaprobado 

15 SOCA MONTOYA FELICITA MARIA 40.00 0.00 40.00 Desaprobado 

16 VILLANUEVA AGUIRRE JANET MABEL 40.00 0.00 40.00 Desaprobado 
 

(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 
(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 
 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 

 

 

 



“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 

 

 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 02:00 p.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 
 
 
 
 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-021-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: SERVICIO DE ENFERMERÍA 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: ENFERMERO /A ESPECIALISTA EN CENTRO 
QUIRURGICO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 ALBARRACIN ANDIA EMILY PAMELA 46.85 50.00 96.85 Ganador 

2 OSORIO GABINO RAYDA 47.20 44.60 91.80 Ganador 

3 OLIVERA FERNANDEZ MARISOL 41.40 50.00 91.40 Ganador 

4 SULLCA CONDORI SONIA ELIZABETH 46.15 38.00 84.15 Ganador 

  
 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 02:00 p.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 
 
 
 
 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-022-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: SERVICIO DE ENFERMERÍA 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: ENFERMERO /A ESPECIALISTA EN CUIDADOS 
INTENSIVOS ADULTO 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 CHALCO VARGAS ROSA LUZ 40.00 50.00 90.00 Ganadora 

2 YANCE MARIN KATTY MARIBEL 40.00 50.00 90.00 Ganadora 

3 ZAVALETA CASTRO MAGALY ZULAY 40.00 50.00 90.00 Ganadora 

4 
PONCE DE LEON JESUS INDIRA 
MARGARETH 

41.05 46.00 87.05 Ganadora 

5 LUNA ASCARATE GIOVANNA GISELLA 40.00 46.00 86.00 Ganadora 

6 
HERNÁNDEZ MUCHA JACQUELINE 
VICTORIA  

44.05 38.00 82.05 Accesitario 

7 PALOMINO FABIAN YESSICA 42.30 37.30 79.60 Accesitario 

8 ANCASI ZACONETA CARMEN JULISA 40.00 38.00 78.00 Accesitario 

9 VEGA IRCASH MAITE GIANINA 40.00 0.00 40.00 Descalificado 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 02:00 p.m. 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 
 

 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-023-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: SERVICIO DE ENFERMERÍA 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: ENFERMERO /A ESPECIALISTA EN 
EMERGENCIAS Y DESASTRES. 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 
BELLIDO FERRO PATRICIA 
ESPERANZA 

42.30 49.30 91.60 Ganadora 

2 ESCOBAR ESPEJO EDITH GEOVANNA 41.40 46.00 87.40 Ganadora 

3 MORÁN RAMIRÉZ RÓMULO OMAR 40.90 45.30 86.20 Ganador 

7 TORRES MEJIA YULIANA  48.25 37.30 85.55 Ganadora 

5 SAIRITUPAC VENTURA CAROLINA 42.30 37.30 79.60 Ganadora 

4 ORE NINANYA FLORENCIO WILMER 40.90 37.00 77.90 Accesitario 

6 TALEXIO PAREDES ROSA ESMERALDA 47.20 34.80* 82.00** Descalificado  

 
(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 
(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 
 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 
originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 
en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 
Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 
 

Fecha y hora de presentación Martes,10 de octubre del 2023, a las 02:00 p.m. 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-024-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: SERVICIO DE ENFERMERÍA 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: ENFERMERO /A ESPECIALISTA EN CUIDADOS 
INTENSIVOS PEDIATRICOS 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 MIRANDA SILVA JESSICA MABEL 40.90 50.00 90.90 Ganadora 

 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 
(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido (36). 
(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 
(***) Reconsiderado en fase de Reclamo. 
 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 02:00 p.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 
 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-025-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: SERVICIO DE ENFERMERÍA 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: ENFERMERO /A ESPECIALISTA EN CUIDADOS 
INTENSIVOS PEDIATRICOS 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 
MENDOZA CACERES DEYSI 
CRISTINA 

44.05 49.30 93.35 Ganadora 

 
  

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 02:00 p.m. 
 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib


“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

 
 

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y  

RESULTADO FINAL 
 

 

PROCESO CAS-026-2023 
 
ÁREA SOLICITANTE: SERVICIO DE ENFERMERÍA 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: ENFERMERO /A ESPECIALISTA EN CUIDADOS 
INTENSIVOS PEDIATRICOS 
 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO 

1 CHAVEZ CELIO MARTIN  45.10 43.50 97.46*** Ganador*** 

2 
BRAMON DE LA CRUZ ANGELICA 
VICTORIA  

45.10 45.30 90.40 Ganador 

3 RAMIREZ VELA MIRNA 45.10 44.60 89.70 Ganador 

4 REYES NAZARIO MIRIAM YSABEL 45.10 44.60 89.70 Ganador 

5 GARCIA CASTILLO FLOR DE MARIA 41.95 46.00 87.95 Ganador 

6 LOAYZA YSACUPE SARITA  45.10 42.80 87.90 Ganador 

7 PARDO TORRES ROSA 45.10 42.80 87.90 Ganador 

8 ROJAS QUISPE AMELIA 41.95 44.60 86.55 Ganador 

9 SARMIENTO MEDINA ROXANA MARIBEL 41.75 44.60 86.35 Ganador 

10 FLORES CHUQUIYAURI DIANA  42.65 43.50 86.15 Ganador 

11 GAYTAN AYALA ELIZABETH SINDY 41.95 43.50 85.45 Ganador 

12 
AUQUI ALARCON JACQUELINE 
ANGELICA  

40.00 45.30 85.30 Ganador 

13 BERROSPI LEON ADITTE LUCILA  40.00 45.30 85.30 Ganador 

14 SALAZAR CHAVEZ JOHANNA AYME 40.00 45.30 85.30 Ganador 

15 
HUARANGA SANTA CRUZ MALLCOLN 
STHIVEN 

40.00 45.30 85.30 Ganador 

16 PALMA BARAHONA ERMIN NILSER 40.00 45.30 85.30 Ganador 

17 CASTILLA PACHAS CARLOS 45.10 39.50 84.60 Ganador 

18 JAIMES AROTINCO VICTORIA ROSARIO 40.00 44.60 84.60 Ganador 

19 VALDIVIA SOTELO JUANA 41.95 41.30 83.25 Ganador 

20 PAYTAN ALARCON ERIKA YOLVI 45.10 37.00 82.10 Accesitario 

21 ATENCIO MAMANI ISABETH LUZMERY 41.95 39.50 81.45 Accesitario 

22 GUERRERO NEYRA ALEXANDER 45.10 34.8* 88.94 Descalificado* 

23 LOPEZ TRUJILLO DAVID ANTONIO 40.00 34.80* 83.08 Descalificado * 

24 JIMENEZ MURGA ELIZABETH  47.20 34.80* 82.00 Descalificado * 

25 VEGA CHIQUIN LAURA ROSA 45.80 35.50* 81.30 Descalificado * 

26 LOPEZ FUENTES ROCIO  45.10 35.50* 80.60 Descalificado * 

27 
MAMANI ZAGASTIZABAL JANETT 
ELIZABETH 

45.10 35.50* 80.60 Descalificado * 



“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
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28 MANCILLA ROQUE ELSA KARIN 45.10 35.50* 80.60 Descalificado * 

29 RIVERA QUITO NELY  45.10 35.50* 80.60 Descalificado * 

30 ESPINOZA AGUIRRE SUSY VERONICA 45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

31 CABALLERO JULCA KARINA ELIZABETH 45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

32 GAITAN RIVERA MAGALI  45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

33 HOWARD PADILLA MARIA DEL PILAR 45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

34 ALMEYDA GUTIERREZ MARISOL CINTHIA  45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

35 CHANCAHUAÑA CONTRERAS BLANCA 45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

36 ESPINOZA ATANACIO YESSICA 45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

37 FELIX GUERRERO CANDY 45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

38 LEON QUISPE LUCY KATHERINE 45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

39 MAYHUA QUISPE HORACIO 45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

40 PEÑA MARTINEZ GLORIA MANUELA  45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

41 QUISPE ORE ROSA MARIA 45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

42 QUISPE RAMIREZ CINTHIA 45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

43 RAFAEL LUQUE NORA 45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

44 TALAVERANO CARDENAS RUTH MARY 45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

45 VELIZ ZAVALETA JUDITH NORMA 45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

46 VILLEGAS SILVESTRE INES HILDA  45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

47 ZACARIAS RIVERA NILDA MARILUZ 45.10 34.80* 79.90 Descalificado * 

48 LEIVA CONCEPCION SANY CELESTE  45.10 34.30* 79.40 Descalificado * 

49 HERNANDEZ MENDOZA NAIDA YRENE 45.10 33.00* 78.10 Descalificado * 

50 VICTORIO MEZA GROVER RUBEN 45.10 33.00* 78.10 Descalificado * 

51 DE LA CRUZ NAJERA RUTH KELYN 41.95 35.50* 77.45 Descalificado * 

52 REYES QUISPE LIZ BETSSY 41.95 35.50* 77.45 Descalificado * 

53 BREÑA SANTI SUMICO STEFFANNY 40.00 37.30* 77.30 Descalificado * 

54 CHAVEZ BRAVO JANETH ROSEMERY 41.95 34.80* 76.75 Descalificado * 

55 LLERENA HILARIO ANA ROSALIA 41.95 34.80* 76.75 Descalificado * 

56 MUCHA OSCURIMA JOSELYN KARIN 41.95 34.80* 76.75 Descalificado * 

57 NARVAEZ ASTURIMA INES 41.95 34.80* 76.75 Descalificado * 

58 QUISPE BACA JAQUELYN LIZBETH 41.95 34.80* 76.75 Descalificado * 

59 
ROMERO TORRES JAQUELIN 
TEODOLINDA 

41.95 34.80* 76.75 Descalificado * 

60 SOLORZANO CABELLO ISIDORA  41.95 34.80* 76.75 Descalificado * 

61 YAYA RUIZ KAROL BRIGITTE 41.95 34.80* 76.75 Descalificado * 

62 SANDOVAL TRUJILLO SONIA YANETH 40.00 35.50 75.50 Descalificado  

63 CARDENAS DAVILA MIRIAN ESTEFANIA 40.00 35.50 75.50 Descalificado  

64 CARDENAS TENAZOA CARLOS ALFONSO 40.00 35.50 75.50 Descalificado  

65 CARRANZA LOPEZ JORGE ROLANDO 40.00 35.50 75.50 Descalificado  

66 GARCIA VASQUEZ GRACE MARYORI 40.00 35.50 75.50 Descalificado  

67 SANTANDER QUISPE EDWIN LIZARDO 40.00 35.50 75.50 Descalificado  

68 TOCTO GARCIA KATERINE MELISSA 40.00 35.50 75.50 Descalificado  

69 ROJAS PURIS KATIA LUISA  41.95 33.00 74.95 Descalificado  

70 VIVIANO MORENO MARGOT DOTTY 41.95 33.00 74.95 Descalificado  



“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

71 JESUS ANAYA FLOR DE MARIA 40.00 34.80 74.80 Descalificado  

72 KCACHA PEDRAZA MERCEDES 40.00 34.80 74.80 Descalificado  

73 LAGUNA ASIN ANGELA MARIA 40.00 34.80 74.80 Descalificado  

74 LOPEZ ANTAY LEYDY SOFIA  40.00 34.80 74.80 Descalificado  

75 MACHUCA MOSCO REYNA MAGALI 40.00 34.80 74.80 Descalificado  

76 MEJIA FLORES PATY 40.00 34.80 74.80 Descalificado  

77 MOISES SOTO DANIELA MARITZA 40.00 34.80 74.80 Descalificado  

78 NUÑEZ TUNCAR LUCILA 40.00 34.80 74.80 Descalificado  

79 
PASCUAL RAMIREZ MAGDALENA 
GIOVANNA 

40.00 34.80 74.80 Descalificado  

80 RAMIREZ DIAZ ENRIQUE ALONSO 40.00 34.80 74.80 Descalificado  

81 
RODRIGUEZ DE LA CRUZ DIEGO 
ANTONIO 

40.00 34.80 74.80 Descalificado  

82 SEMINARIO QUIROZ MARY CRUZ 40.00 34.80 74.80 Descalificado  

83 SERNAQUE IMAN EAYSI JANET 40.00 34.80 74.80 Descalificado  

84 SULCA CAMAC VANESSA JANETH 40.00 34.80 74.80 Descalificado  

85 VERGARA AGUILAR JESUS AZUCENA 40.00 34.80 74.80 Descalificado  

86 YUCRA PALOMINO LIZ VILMA 40.00 34.80 74.80 Descalificado  

87 MENESES CHOQUEHUAMANI GABY 40.00 34.00 74.00 Descalificado  

88 LUCANA HUAMANI YENY YOVANA 40.00 33.00 73.00 Descalificado  

89 ALCCA QUISPE BELTRAN ADONI 45.10 22.00 67.10 Descalificado  

90 QUISPE CCONISLLA SAYDA ESTEFANY 41.95 23.80 65.75 Descalificado  

91 CURICO TORRES BARBARA EDITH 41.05 23.80 64.85 Descalificado  

92 CELIS RIOS KIMBER ANTONIO 42.10 22.00 64.10 Descalificado  

93 POMA OROSCO KATERINE KASHMIRA 40.00 23.80 63.80 Descalificado  

94 QUISPE FLORES KATERYN  40.00 23.80 63.80 Descalificado  

95 QUISPE MARCATINCO VIRGINIA  41.75 22.00 63.75 Descalificado  

96 AMPUERO VELASQUEZ VICTOR MICHELL 40.00 22.00 62.00 Descalificado  

97 LOPEZ ZAMBRANO OLGA JOSEFINA 45.10 15.30 60.40 Descalificado  

98 CORDOVA PEREZ ROXANA 45.10 13.50 58.60 Descalificado  

99 HUALLATA CARDENAS MARLENI 45.10 13.50 58.60 Descalificado  

100 CHUQUIMBALQUI VALLESANDRA 45.10 12.80 57.90 Descalificado  

101 CULE ZAMBRANO ERIKA YANINA 45.10 12.80 57.90 Descalificado  

102 GRANDE PILLACA KATHERIN GUISSET 45.10 12.80 57.90 Descalificado  

103 HUAMAN SATALAYA MILI 45.10 12.80 57.90 Descalificado  

104 BALDEON MARTINEZ EVELYN YELY 45.10 11.00 56.10 Descalificado  

105 CUZCANO VICENTE KARIN CRISTINA 45.10 11.00 56.10 Descalificado  

106 DE LA CRUZ TASAYCO LIZ MARIANELLA 45.10 11.00 56.10 Descalificado  

107 BIZARRO QUISPE HERMELINDA  41.95 13.50 55.45 Descalificado  

108 CONDE CAMPOS LESLY YOLANDA 41.95 13.50 55.45 Descalificado  

109 
GUTIERREZ SANTILLAN GERALDINE 
JACKIE 

41.95 12.80 54.75 Descalificado  

110 CCOYLLO GALINDO LUZ MARINA 40.00 14.60 54.60 Descalificado  

111 ANCCO BULEJE ERMELINDA  40.00 13.50 53.50 Descalificado  

112 IBARRA LUCIANO PRESCILA 40.00 13.50 53.50 Descalificado  
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113 BENITES PAMPAÑAUPA DINA  41.95 11.00 52.95 Descalificado  

114 
CHIARA CALDERON GUADALUPE 
MARTHA 

40.00 12.80 52.80 Descalificado  

115 FIGUEROA SIAPO ROXANA 40.00 12.80 52.80 Descalificado  

116 FLORES FACUNDO MELI MELINA 40.00 12.80 52.80 Descalificado  

117 HUAMAN SANTIAGO NICOLE GREISSI 40.00 12.80 52.80 Descalificado  

118 AVILA GILVONIO MAYLIN RUTT 41.05 11.00 52.05 Descalificado  

119 AQUIÑO OCHOA MERCEDES JUANA 40.00 11.00 51.00 Descalificado  

120 CORDOVA FLORES EDGAR 45.10 2.50 47.60 Descalificado  

121 CRUZ APONTE HELEN NOEMI 45.10 1.80 46.90 Descalificado  

122 FLORES TABOADA YANETT 45.10 NSP 45.10 Descalificado  

123 MEZA DOMINGO YIENI  45.10 NSP 45.10 Descalificado  

124 RAMIREZ PANCORBO GLORIA 45.10 NSP 45.10 Descalificado  

125 VALVERDE TOLENTINO ELIZABED 45.10 NSP 45.10 Descalificado  

126 VASQUEZ GUTIERREZ ANA LIDIA 45.10 NSP 45.10 Descalificado  

127 VELASCO ACUY VICTORIA IVANA 45.10 NSP 45.10 Descalificado  

128 ALEGRE ZEVALLOS DARWIN ANYONE 42.65 NSP 42.65 Descalificado  

129 CABRERA EVANGELISTA KELIN 41.95 NSP 41.95 Descalificado  

130 
CHUQUICAJA VALENZUELA MICHAEL 
CESAR 

41.95 NSP 41.95 Descalificado  

131 
FLORES BERNA NAYSHA ROCIO 
SOLANGEL 

41.95 NSP 41.95 Descalificado  

132 HEREDIA PEREYRA SONIA VICTORIA 41.95 NSP 41.95 Descalificado  

133 VERGARA MEGO ENMA LIZETH 41.95 NSP 41.95 Descalificado  

134 MACAVILCA QUISPE PATRICIO ROGER 41.05 NSP 41.05 Descalificado  

135 
GONZALES CHAMBERGO KARIN 
MAXIMILIANA 

40.00 NSP 40.00 Descalificado  

136 HUAMAN CAMALA ROXANA 40.00 NSP 40.00 Descalificado  

137 OSCCO PADILLA ELENA  40.00 NSP 40.00 Descalificado  

138 VELASQUEZ RIVERA PAULA ROSENDA 40.00 NSP 40.00 Descalificado  

 
(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 
(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 
(***) Bonificación a Licenciado de la Fuerzas Armadas. 

El/la/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos 

originales y fotocopias del currículo vitae documentado en la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, 

en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/N 

Villa El Salvador), para la autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fecha y hora de presentación: Martes,10 de octubre del 2023, a las 



“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 

  
Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875  

02:00 p.m. 

Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib; estos documentos 

impresos deben estar debidamente llenados y firmados.  

Al término de verificación de los documentos, apersonarse al Área de Gestión del Empleo de la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato Administrativo de Servicios 

(CAS). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
Villa El Salvador, 06 de octubre del 2023 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4btJfPO6E4N44KYh9XweYPJlDmsib

